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EUCUSA Wissen — Austausch — Lésungen fir Ausbildungsbetriebe

Die Plattform www.lehrlings-spiegel.at
Eine Initiative von EUCUSA und lehrlingspower.at
Zugang fiir Wirtschaftsbetriebe in Osterreich

STUDIE FUR WIRTSCHAFTSBETRIEBE 2025

Die Zufriedenheit der Lehrlinge unabhangig zu erheben ist die Voraussetzung, um gezielte und
wirkungsvolle MaBnahmen zu setzen. EUCUSA und lehrlingspower.at betreiben seit Sommer 2016
eine unabhangige Plattform, mit der die Arbeits- und Ausbildungssituation von Lehrlingen aus deren
Sicht objektiv ermittelt wird, um mit den Ergebnissen einen wirksamen Verbesserungsprozess zu
unterstltzen und eine valide Grundlage fir Investitionsentscheidungen zu liefern. Gleichzeitig wird
damit die duale Ausbildung so positioniert, wie es ihr aufgrund der Leistungen vieler Ausbilder*innen
und Ausbildungsbetriebe zusteht.

Wie wird teilgenommen?

In der seit 2016 bestehenden Form kann jede Organisation, die zumindest fiinf Lehrlinge ausbildet,
teilnehmen, um einen individuellen Ergebnisbericht erhalten zu kénnen. Fir Wirtschaftsbetriebe ist
nun eine Studie angedacht, in der alle Lehrlinge Osterreichs teilnehmen kénnen. Am Ende des
Befragungszeitraums entsteht ein Ergebnisbericht, in dem die Unterschiede zwischen den Lehrjahren
und die Unterschiede zwischen den Bundesldandern sichtbar werden. Dieser Ergebnisbericht wird
veroffentlicht.

- Durch Aufruf von www.lehrlings-spiegel.at/start in einem Webbrowser

und Eingabe des Codes ,lehrlingspower_2025"
- Der direkte Link zum Fragebogen ist mit diesem Weblink erreichbar:

https://eucusa-feedback.com/survey/page/befragung/1/code/lehrlingspower 2025
- SchlieRlich kann auch dieser QR-Code verwendet werden: E

Letzter Tag fiir die Teilnahme: 14.November dieses Jahres

Die Teilnahme ist GRATIS!

Weitere Informationen

info@lehrlingspower.at

office@eucusa.com
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Beispiele fiir Ergebnisdarstellung (in diesem Beispiel mit Zeitreihe):
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